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SPRAWOZDANIE

Rady Nadzorczej Mostostal Plock S.A. z dziatalnosci w 2021 roku.
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Stosownie do postanowien Kodeksu spétek handlowych, Rada Nadzorcza Mostostal Ptock S.A.
przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z dziatalnosci w okresie od 01 stycznia
2021 roku do 31 grudnia 2021 roku.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone zgodnie z wymaganiami ujetymi w ,Dobrych Praktykach
Spotek Notowanych na GPW 2021”.

I.  Przeglad pracy Rady Nadzorcze;j.

W 2021 roku od dnia 01.01.2021 r. do dnia 21.06.2021 r. roku nadzér nad Spdtkg sprawowata Rada
Nadzorcza X kadencji w sktadzie:

1.  Jorge Calabiug Ferre Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

2. Carlos Enrique Resino Ruiz Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
3.  Jarostaw Reszka Cztonek Rady Nadzorczej,

4, Piotr Sabat Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Hanna Strykowska Cztonek Rady Nadzorczej,

W dniu 21 czerwca 2021 roku odbyto sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, w trakcie ktérego
wobec uptywu terminu X kadencji Rady Nadzorczej Spotki zaistniata konieczno$é powotania nowych
Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki. Wobec powyzszego ZWZ Spétki w dniu 21 czerwca 2021 r. podjeto
Uchwaly o powotaniu nowego sktadu Rady Nadzorczej na kolejng, XI kadencje. Na skutek decyzji ZWZ
Spotki do sktadu Rady Nadzorczej XI kadencji powotani zostali dotychczasowi jej Cztonkowie. Tym samym
poczawszy od 21 czerwca 2021 roku do 31.12.2021 roku Rada Nadzorcza Spétki pracowata
nadal w nastepujgcym sktadzie:

1. Jorge Calabuig Ferre Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2. Carlos Enrique Resino Ruiz Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
3. Jarostaw Reszka Cztonek Rady Nadzorczej,

4. Piotr Sabat Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Hanna Strykowska Cztonek Rady Nadzorczej,

W sktadzie Rady Nadzorczej jest dwoje cztonkéw niezaleznych, ktorzy przekazali do Spotki oswiadczenia
o spetnianiu przez nich kryteriow niezaleznosci okreslonych w ,Dobrych praktykach...” oraz Ustawie
o biegtych rewidentach (...). Pozostali cztonkowie przekazali do Spétki informacje na temat swoich
powigzan z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby
gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Zasady wynagradzania cztonkdéw organdw zarzgdzajgcego i nadzorujgcego w Spdtce do 27 lipca 2020 r.
rozstrzygniete byly zgodnie z wewnetrznymi regulacjami korporacyjnymi Grupy Kapitatowej Mostostal
Warszawa. W dniu 28 lipca 2020 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwate w sprawie
uchwalenia Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A.

W dniu 21 czerwca 2021 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdzito sprawozdanie Rady
Nadzorczej z dziatalnosci w 2020 roku oraz udzielito absolutorium jej cztonkom.

Rada odbywata swoje posiedzenia i zajmowata sie wszystkimi sprawami, ktére zgodnie z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa oraz Statutem Spotki, nalezg do kompetencji Rady Nadzorczej.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Rada Nadzorcza odbyta 6 posiedzen z wykorzystaniem
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé¢, na ktérych podjeta 17 uchwat oraz dziatajac
w oparciu o § 22 ust. 5 Statutu Spoétki i § 9 Regulaminu Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A., 4 uchwaty
w trybie obiegowym, korespondencyjnym (pisemnym) bez formalnego zwotania posiedzenia Rady
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Nadzorczej. Dokumenty z odbytych posiedzen w formie protokotéw i uchwat gromadzone sqg w Dziale
Prawno-Organizacyjnym Mostostal Ptock S.A.

Gtéwnymi tematami posiedzen w okresie sprawozdawczym byto miedzy innymi:

1. Analizowanie i ocena biezacej dziatalnosci Spotki w zakresie wynikéw ekonomiczno- finansowych.

2. Ocena sprawozdania finansowego Spétki Mostostal Ptock S.A. za 2020 rok oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci w 2020 roku.

3. Ocena pracy Zarzadu.

4. Uchwalenie tresci sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2020 roku

5. Zaopiniowanie tresci projektéw uchwat na ZWZ Mostostal Ptock S.A. odbytego w dniu
21.06.2021 r.

6. Przyjecie Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej w latach
2019-2020.

7. Ocena biezgcego portfela zleceri Spotki.

8. Ustalenie wysokosci wynagrodzenia w roku 2021 dla Cztonka Zarzadu oraz wysokosci premii
uznaniowej dla Cztonka Zarzgdu za wyniki Spétki osiggniete w roku 2020.

9. Wyrazenie zgody na poniesienie naktadéw inwestycyjnych przez Spétke (zakup sprzetu).

10. Wyrazenie zgody na obcigzenie prawa wtfasnosci nieruchomosdci i prawa uzytkowania
wieczystego poprzez ustanowienie hipoteki umowne;j.

11. Monitorowanie przebiegu realizacji duzych kontraktéw zawartych przez Spétke oraz kontraktéw
w trakcie negocjacji.

Dziatania Rady Nadzorczej zostaty udokumentowane w podjetych uchwatach oraz protokotach
z posiedzen Rady w 2021 roku.

W ramach posiadanych uprawnieni i kompetencji Rada aktywnie wspierata Zarzad w realizacji celéw
Spotki wyznaczonych na 2021 rok, dokonujgc analizy i oceny spraw wnoszonych na posiedzenia przez
Zarzad Spotki, jak réwniez przez cztonkédw Rady Nadzorczej. Sprawowata nadzér w gtéwnych obszarach
dziatalnosci Spétki ze szczegélnym uwzglednieniem procesu sprawozdawczosci finansowej, proceséw
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz compliance. W ocenie Rady wszyscy jej cztonkowie
dotozyli nalezytej staranno$ci w wykonywaniu swoich obowigzkéw w Radzie.

Wspotpraca z Zarzadem Spotki uktadata sie bez zastrzezen, a Zarzad przedstawiat wymagane informacje
w sposdb jasny, rzetelny i prawidtowy.

Komitety Rady Nadzorczej — Komitet Audytu

W okresie sprawozdawczym Komitet Audytu Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A. X kadencji
do 21.06.2021 r. funkcjonowat w sktadzie:

1. Hanna Strykowska Przewodniczaca Komitetu Audytu (cztonek niezalezny)
2. Carlos Enrique Resino Ruiz Cztonek Komitetu Audytu,
3. Piotr Sabat Cztonek Komitetu Audytu (cztonek niezalezny)

Z uwagi na wygasniecie X kadencji Rady Nadzorczej w dniu odbycia ZWZ tj. w 21.06.2021 r. i powotanie
do skfadu Rady Nadzorczej XI kadencji przez ZWZ Spétki wszystkich dotychczasowych Cztonkéw Rady
Nadzorczej X Kadencji, poczawszy od dnia powotania na Cztonkéw Rady Nadzorczej XI kadencji,
tj. na dzieri 21.06.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. Komitet Audytu pracowat nadal w sktadzie:

1. Hanna Strykowska Przewodniczaca Komitetu Audytu (cztonek niezalezny)
2. Carlos Enrique Resino Ruiz Cztonek Komitetu Audytu,
3. Piotr Sabat Cztonek Komitetu Audytu (cztonek niezalezny)
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Skfad osobowy Komitetu Audytu w roku 2021 byt zgodny z wymogami Ustawy z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym w zakresie niezaleznosci a takze
wiedzy i umiejetnoéci w dziedzinie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych oraz w zakresie
branzy, w ktérej dziata Spotka.

Komitet Audytu dziatat zgodnie z zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg Regulaminem Komitetu Audytu
oraz Ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym. W 2020 roku Komitet Audytu odbyt 5 protokotowanych posiedzeri (z wykorzystaniem
$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc).

W posiedzeniach Komitetu Audytu w roku 2021 oprécz cztonkdéw Komitetu w razie potrzeby udziat brali
réwniez inni cztonkowie Rady Nadzorczej oraz przedstawiciele podmiotu przeprowadzajacego badanie
sprawozdania finansowego Mostostal Ptock S.A. za rok 2020.

Komitet Audytu w okresie sprawozdawczym w szczegdlnosci:

1. Dokonat weryfikacji i oceny sprawozdania okresowego Spotki za 2020 rok oraz przedstawit Radzie
Nadzorczej wnioski i rekomendacje z tej weryfikacji;

2. Spotkat sie z Dyrektorem Ekonomiczno-Finansowym Spoétki celem oméwienia systeméw kontroli
wewnetrznej i systemdw zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego;

3. Dokonat weryfikacji i oceny sprawozdari okresowych Spotki za | i Il kwartat 2021 roku,
za | potrocze 2021 roku oraz przedstawit Radzie Nadzorczej wnioski i rekomendacje
z tej weryfikacji;

4. Zapoznat sie oraz oméwit plan i metodologie badania sprawozdania finansowego Mostostal Ptock
S.A. za rok 2021, przedtozonego przez KPMG Audyt Sp. z 0.0. Sp.k. — podmiot przeprowadzajacy
w/w badanie.

Dziatania Komitetu Audytu zostaty udokumentowane w protokotach z posiedzen.

W ramach posiadanych uprawniern i kompetencji Komitet Audytu wspierat Rade Nadzorczg

w wykonywaniu jej statutowych obowigzkdw kontrolnych i nadzorczych w szczegélnosci w zakresie

monitorowania proceséw sprawozdawczosci finansowej w Spotce, skutecznosci funkcjonowania kontroli

wewnetrznej, monitorowania systemow identyfikacji i zarzadzania ryzykiem oraz zapewnienia

niezaleznosci audytoréow zewnetrznych.

Komitet Audytu spotkat sie z przedstawicielami KPMG Audyt Sp. z o.0. Sp. K. podmiotu

przeprowadzajagcego badanie sprawozdania finansowego Mostostal Ptock S.A. za rok 2021 w dniu

29.03.2021 r. celem weryfikacji oraz oceny sprawozdania finansowego Spétki za rok 2021, omdwienia

planu oraz metodologii badania sprawozdania finansowego Spétki za 2021 rok oraz przeanalizowania

przez Komitet Audytu pracy biegtego rewidenta w zakresie:

a) monitorowania wykonywania czynnosci rewizji finansowej w zwigzku z przeprowadzaniem przez
firme audytorska badania;

b) kontroli i monitorowania niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej;

c) dokonywania oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz ewentualnie wyrazanie zgody
na $wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Mostostal Ptock S.A.

Komitet Audytu ustalit, iz:

a) wedtug stanowiska biegtego rewidenta niezaleznos¢ firmy audytorskiej podczas procesu badania
sprawozdan finansowych nie zostata naruszona,

b) biegty rewident nie ma zastrzezeri co do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce,

c) biegty rewident nie wykryt nieprawidtowosci w systemie kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego
i zarzadzaniu ryzykiem, nie zostaty w tym zakresie zidentyfikowanie zadne problemy lub rozbieznosci,

d) biegly rewident nie zidentyfikowali zadnych przypadkéw niepewnosci, ktére moga poddac w istotng
watpliwosé zdolnosé Spotki do kontynuowania dziatalnosci w perspektywie kolejnych dwdch lat;

e) biegly rewident potwierdzit, iz sprawozdanie z badania bedzie spdjne z dodatkowym sprawozdaniem
dla Komitetu Audytu;
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f) biegly rewident nie odnotowat jakichkolwiek niezgodnosci w o$wiadczeniu Zarzadu Spétki w zakresie
stosowanego fadu korporacyjnego.

Il. Ocena sprawozdania finansowego za 2021 rok i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
w 2021 roku.

Badanie sprawozdan jest badaniem obligatoryjnym w rozumieniu przepisow Ustawy o rachunkowosci.
Przedmiotem badania byto sprawozdanie finansowe Mostostal Ptock S.A. obejmujace:

— wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

— bilans sporzgdzony na dziern 31 grudnia 2021 roku, ktéry po stronie aktywow i pasywow
wykazuje sume 137 023 448,72 z4,

— rachunek zyskow i strat za okres od 01 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku wykazujgcy
zysk netto w kwocie 19 247 407,54 zi,

— zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 01 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021
roku wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 18 247 407,54 zt,

— rachunek przeptywdw pienieznych za okres od 01 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku
wykazujgcy zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote 23 103 019,78 i,

— dodatkowe informacje i objasnienia wraz ze sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta
z badania (,Sprawozdanie z Badania”).

Biegly rewident nie zgtosit zastrzezeh ani uwag do sporzadzonego przez Spodtke Sprawozdania
Finansowego za rok 2021. Uznat zbadane sprawozdanie finansowe obejmujgce dane liczbowe
i objasnienia stowne, jako:

— przedstawiajgce rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Spotki na dzien
31 grudnia 2021 r., finansowych wynikéw dziatalnosci oraz przeptywdw pienieznych za rok
obrotowy zakoriczony tego dnia, zgodnie z ustawg z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci
(,ustawa o rachunkowosci”), wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi oraz
przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci;

— zgodne, we wszystkich istothych aspektach, co do formy i tresci z obowigzujagcymi przepisami
prawa oraz statutem Spotki;

— sporzgdzone, we wszystkich istotnych aspektach, na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag
rachunkowych, zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci.

W odniesieniu do sprawozdania z dziatalnos$ci, stwierdzit na podstawie pracy wykonanej w trakcie
badania sprawozdania finansowego, ze sprawozdanie z dziatalnosci, we wszystkich istotnych aspektach
zostato sporzgdzone zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami prawa oraz jest zgodne z informacjami
zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Komitet Audytu po przeprowadzeniu weryfikacji sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu
za rok 2021 oraz po zapoznaniu sie dokumentami i informacjami przekazanymi przez biegtego rewidenta
podziela ocene biegtego rewidenta.

Rada Nadzorcza dokonata oceny sprawozdania finansowego Mostostal Ptock S.A. za 2021 rok oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Mostostal Ptock S.A. w 2021 roku i po zapoznaniu sie
ze sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta z badania oraz rekomendacjg Komitetu Audytu,
jak tez na podstawie wtasnych analiz stwierdzita, ze dane zawarte w sprawozdaniu finansowym
Mostostal Ptock S.A. za rok 2021 prawidtowo charakteryzujg sytuacje majgtkowq i finansowg oraz
odzwierciedlajg rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla oceny wyniku dziatalnosci gospodarczej,
rentownosci i przeptywow pienieznych w badanym okresie. Informacje zawarte w sprawozdaniu Zarzadu
zaczerpniete sg bezposrednio ze zbadanego sprawozdania finansowego i sg z nim zgodne.

W oswiadczeniu o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w Spdtce w 2021 roku, stanowigcego
wyodrebniong cze$¢ sprawozdania finansowego, zamieszczono wszystkie informacje wymagane
przepisami rozporzgdzenia Ministra Finansow w sprawie informacji biezacych i okresowych.
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Sprawozdanie zostato sporzadzone w sposéb prawidtowy, stosownie do wymogdw i zgodnie z zasadami
rachunkowosci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych.

lll.  Ocena sytuacji Spotki.

W 2021 roku Spétka kontynuowata prowadzenie dziatalnosci na konkurencyjnym rynku specjalistycznych
ustug branzy budowlano — montazowej. Podstawowym zakresem dziatania Spétki jest montaz nowych,
modernizacje oraz remonty budowli na terenach przemystowych. Przedmiotem prac kontraktowych byta
w  szczegdlnosci budowa zbiornikéw, konstrukcji stalowych, rurociggdw oraz remonty instalacji
petrochemicznych.

W 2021 roku Spoétka osiggneta przychody na poziomie 178 182 tys. PLN i zysk brutto na sprzedazy
w kwocie 31 540 tys. PLN wobec przychoddw w kwocie 96 829 tys. PLN oraz zysku brutto ze sprzedazy
w kwocie 13 438 tys. PLN w roku poprzednim. Na dobry wynik na sprzedazy miata wptyw niezaktécona
realizacja kluczowych kontraktéw, ktérych przedmiotem byta budowa zbiornikéw na produkty
ropopochodne oraz modernizacje i remonty instalacji petrochemicznych, w czym Spétka posiada
najwigksze doswiadczenie. Uwzgledniajac koszty ogdinego zarzadu, Spétka zakoAczyta 2021 rok zyskiem
brutto w kwocie 21 283 tys. PLN oraz zyskiem netto w kwocie 19 247 tys. PLN.

W okresie sprawozdawczym Spétka zachowata ptynno$é finansowa. W ocenie Rady w najblizszym okresie
nie wystgpi w Spofce zagrozenie utraty zdolnosci wywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzan.
Mostostal Pfock S.A. ma ugruntowang pozycje w branzy budowlano-montazowej. Réwniez sytuacja
majatkowa i finansowa Spétki na koniec 2021 roku jak i na dzien niniejszego Sprawozdania jest stabilna.
Charakter dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Spotke wymaga pozyskiwania zadan do realizacji
w drodze przetargéw. Pomimo wdrozonego systemu wyceny kontraktéw i przyktadania duzej wagi
do optymalizacji kosztéw, nie mozina wykluczy¢, ze zmieniajgce sig warunki rynkowe moga w negatywny
sposob wptyna¢ na zdolnos¢ Spotki do realizacji kontraktéw na poziomie aktualnie zaktadanej marzy
a takze mozliwo$¢ pozyskania przez Spotke kontraktéw o oczekiwanej rentownosci. Szansg na utrzymanie
rentownosci dziatalnosci na dotychczasowym poziomie jest zwigkszenie ilosci zaméwierh w generalnym
wykonawstwie.

Mostostal Ptock S.A. posiada dostosowany do swoich potrzeb system kontroli wewnetrznej sktadajacy sie
z kontroli funkcjonalnej i instytucjonalnej. Zapewnia on skuteczno$é¢ dziatan, wiarygodnoséé, kompletnosé
oraz aktualnos¢ informacji finansowych i zarzadczych. Kompleksowy system kontroli wewnetrznej
okreslony jest w szczegdlnosci poprzez:

- Regulamin kontroli wewnetrznej,

- Polityke rachunkowosci,

- instrukcje, zarzadzenia i procedury wewnetrzne,

- unormowania w zakresie materialnej odpowiedzialnosci,

- Instrukcje inwentaryzacyjng,

- Zintegrowany System Informatyczny,

- Zintegrowany System Zarzgdzania,

- System Zaktadowej Kontroli Produkcji,

- Kodeks postepowania,

- Karty obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci.

W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych Spdtka wykorzystuje dedykowane dla tego celu
narzedzia informatyczne umozliwiajgce automatyczng weryfikacje zgodnosci danych oraz statg kontrole
dziatan ksiegowych i controllingowych.

System informatyczny dziatajgcy w Spétce zapewnia ochrone i archiwizowanie ksigg rachunkowych
oraz innych danych ekonomiczno-finansowych niezbednych przy prawidtowym sporzadzaniu sprawozdan
finansowych.

W ramach zarzadzania ryzykiem Spétka realizuje dziatania polegajgce na weryfikacji i uzgadnianiu zasad
zarzadzania obejmujgcych gtéwnie ryzyka zwigzane z nasileniem konkurencji na rynku ustug budowlano
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- montazowych, ryzyko zmiany cen materiatdbw budowlanych oraz ustug podwykonawcéw,
ryzyko zwigzane z procesem pozyskiwania nowych kontraktéw, w szczegdlnosci polegajace na:

— biezgcym monitorowaniu sytuacji rynkowej,

— monitorowaniu cen najczesciej kupowanych materiatéw hutniczych,

— formutowaniu umoéw kontraktowych z uwzglednieniem klauzul waloryzacyjnych dajgcych

mozliwos$¢ zmian wynagrodzenia w zaleznosci od cen rynkowych czynnikéw pracy,

— weryfikacji formalno-prawnej i finansowej kontrahentéw,

— zawieraniu transakcji z firmami o zdolnosci kredytowej gwarantujacej bezpieczeristwo handlowe,

— biezacym monitorowaniu naleznosci i zobowigzan.

Dziatania majgce za zadanie monitoring w celu skutecznego zarzgdzania ryzykiem a przez to ograniczenie
wptywu negatywnych zmian na realizacje celow dziatalnosci firmy, zostaty okreslone w zakresach stuzb
dziatajgcych w obszarach narazonych na ryzyko oraz procedurach, instrukcjach i zarzadzeniach
wewnetrznych Spoéfki.

Za ksztaft i funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz compliance
w Spdtce odpowiedzialny jest Zarzad. Rada Nadzorcza monitoruje proces sprawozdawczoéci finansowej
oraz skutecznos¢ systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci
dziatalnodci z prawem, niezaleznos¢ biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych.

W ocenie Rady Nadzorczej, na dzieri sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania nie istnieje potrzeba
organizacyjnego wydzielenia w Spdtce funkcji audytu wewnetrznego. System kontroli wewnetrznej
oraz compliance dziata prawidtowo a Zarzad wtasciwie identyfikuje ryzyka wystepujgce w dziatalnosci
Spotki i skutecznie nimi zarzgdza.

Ocena sposobu wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych zasad stosowania
fadu korporacyjnego.

Spotka opublikowata oraz zamiescita na swojej stronie internetowej O$wiadczenie o stosowaniu tadu
korporacyjnego za rok 2021, sporzadzone zgodnie z Regulaminem Gietdy oraz Rozporzadzeniem Ministra
Finansow z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim.

Spotka przyjeta do stosowania zasady tadu korporacyjnego zawarte w zbiorze ,Dobre praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2016”, ktére weszty w zycie 1 stycznia 2016 roku oraz stosuje regulacje wynikajace
z nowego katalogu zasad ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021” (,DPSN2021”), ktére weszty
w zycie z dniem 1 lipca 2021 roku.

Rada Nadzorcza ocenia, ze Mostostal Ptock S.A. w sposdb prawidtowy wypetnia obowigzki informacyjne
dotyczgce zasad stosowania fadu korporacyjnego wynikajgce z Regulaminu Gietdy oraz przepiséw
dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych.

Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spétke polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej,
charytatywne;j.

Spotka nie ma okreslonej polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej
o zblizonym charakterze. Mostostal Ptock S.A. nie prowadzit w roku 2021 i latach wczeéniejszych
szerokiej dziatalnosci  sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.
Kwoty przeznaczone na wsparcie réznych inicjatyw nie stanowig istotnej pozycji w wydatkach Spotki.
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IV. Rekomendacje dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Mostostal Plock S.A.

Przedstawiajgc niniejsze sprawozdanie Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Mostostal Pfock S.A.:

- zatwierdzenie sprawozdania finansowego Mostostal Ptock S.A. za rok koriczacy sie 31 grudnia
2021 roku oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Mostostal Ptock S.A. w 2021 roku,

- zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A. z dziatalnosci w 2021 roku,

- podjecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Mostostal Ptock S.A. uchwaty w sprawie podziatu
zysku netto Mostostal Ptock S.A. za 2021 rok w 19 247 407,54 zt (stownie: dziewietnascie
miliondw dwiescie czterdziesci siedem tysiecy czterysta siedem ztotych 54/100) w nastepujgcy
sposob:

1. Na kapitat zapasowy: 1539 792,60 zt
2. Na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy: 8 000 000,00 zt

3. Na kapitat rezerwowy (z dalszym
przeznaczeniem na inwestycje): 6 000 000,00 zt

4. Na pokrycie straty z lat ubiegtych: 3707 614,94 zt

Ponadto Rada Nadzorcza Mostostal Ptock S.A. rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
udzielenie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2021 roku:

- Cztonkom Zarzadu Mostostal Ptock S.A.:

Panu Jackowi Szymanek — za okres od 01 stycznia 2021 r do 31 grudnia 2021 r.,
Panu Robertowi Kowalskiemu — za okres od 01 stycznia 2021 r do 31 grudnia 2021 r.,

- Cztonkom Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A.:

Panu Jorge Calabuig Ferre — za okres od 01 stycznia 2021 r do 31 grudnia 2021 r.
Panu Jarostawowi Reszka — za okres od 01 stycznia 2021 r do 31 grudnia 2021 r.

Panu Piotrowi Sabat — za okres od 01 stycznia 2021 r do 31 grudnia 2021 r.

Pani Hannie Strykowskiej — za okres od 01 stycznia 2021 r do 31 grudnia 2021 r.

Panu Carlos Enrique Resino Ruiz —od 01 stycznia 2021 r do 31 grudnia 2021 r.

Warszawa, 29 marca 2022 r.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Z—ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Jorge Calabuig Ferre Carlos Enrique Resino Ruiz

Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej
%rosfiw/ szka Piotr Sabat Hanna %kowska

.................................... nieobecny na posiedzeniu

Podpisy Cztonkéw Rady Nadzorczej na oryginale w aktach Spatki
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