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SPRAWOZDANIE

Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A. z dziatalnosci w 2016 roku.
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Stosownie do postanowien Kodeksu spdtek handlowych, Rada Nadzorcza Mostostal Ptock S.A.
przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z dziatalnosci w okresie od 1 stycznia
2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzgdzone zgodnie z wymaganiami ujetymi w , Dobrych Praktykach
Spoétek Notowanych na GPW 2016”.

I.  Przeglad pracy Rady Nadzorcze;.

W 2016 roku do dnia 30.09.2016 roku nadzér nad Spdtka sprawowata Rada Nadzorcza IX kadencji w
sktadzie:

1. Andrzej Gotawski Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2. Carlos Resino Ruiz Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
3. Marcin Kondraszuk Cztonek Rady Nadzorczej,

4, Jose Angel Andres Lopez Cztonek Rady Nadzorczej,

5.  Jacek Szymanek Cztonek Rady Nadzorczej.

Wobec ztozonych, z dniem 30.09.2016 r. rezygnacji z cztonkowstwa w Radzie Nadzorczej przez Pana
Carlosa Resino Ruiz i Pana Marcina Kondraszuka, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotane na dzien
28.09.2016 r. powotato w sktad Rady Nadzorczej z dniem 01.10.2016 r. Panig Barbare Gronkiewicz oraz
Pana Alvaro Javier De Rojas Rodriguez.

Na dzien 31.12.2016 r. Rada Nadzorcza pracowata w sktadzie:

1.  Andrzej Gotawski Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2. Alvaro Javier De Rojas Rodriguez Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
3. Barbara Gronkiewicz Cztonek Rady Nadzorczej,

4.  Jose Angel Andres Lopez Cztonek Rady Nadzorczej,

5.  Jacek Szymanek Cztonek Rady Nadzorczej.

W mysl zasady 11.2.5. ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016” cztonkowie Rady Nadzorczej
przekazali Zarzadowi Spoétki informacje na temat swoich powigzan z akcjonariuszem dysponujgcym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5 % ogodlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu, ktére Spétka
zamiescita na swojej stronie internetowe;j.

Zaden cztonek RN nie spetnia kryteridw niezaleznosci, o ktédrych mowa w zasadzie 11.Z.4. ,Dobrych
Praktykach Spétek Notowanych na GPW 2016”.

W Radzie Nadzorczej nie funkcjonowaty komitety w rozumieniu dokumentu , Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW”. Zadania komitetu audytu wykonywane sg przez catag Rade Nadzorcza.

Zasady wynagradzania cztonkéw organdw zarzadzajgcego i nadzorujgcego w Spodifce rozstrzygniete sg
zgodnie z wewnetrznymi regulacjami korporacyjnymi Grupy Kapitatowej Mostostal Warszawa.

W dniu 6 kwietnia 2016 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdzito sprawozdanie Rady
Nadzorczej z dziatalnosci w 2015 roku oraz udzielito absolutorium jej cztonkom.

Rada odbywata swoje posiedzenia i zajmowata sie wszystkimi sprawami, ktére zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Statutem Spétki, nalezg do kompetencji Rady Nadzorczej.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Rada Nadzorcza odbyta 5 posiedzen, na ktdrych podjeta
16 uchwat. Dokumenty z odbytych posiedzen w formie protokétdw i uchwat gromadzone sg w Biurze
Zarzagdu Mostostal Ptock S.A..

Gtéwnymi tematami posiedzen w okresie sprawozdawczym byto miedzy innymi:

1. Analizowanie i ocena biezgcej dziatalnosci Spotki w zakresie wynikdéw ekonomiczno- finansowych.

2. Ocena sprawozdania finansowego Spotki Mostostal Ptock S.A. za 2015 rok oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnos$ci w 2015 roku.

3. Ocena pracy Zarzadu.
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4. Uchwalenie tresci sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2015 roku

5. Zaopiniowanie tresci projektébw uchwat na ZWZ Mostostal Ptock S.A. w dniu
30.04.2015 .

6. Monitorowanie i ocena budzetu na rok 2016 oraz programu dziatania Spétki w 2016 roku.

7. Wyboér PricewaterhouseCoopers. Sp. z 0.0. na biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania
sprawozdania finansowego Spotki za rok 2016 oraz przegladu pdtrocznego sprawozdania
finansowego za okres szesciu miesiecy konczacy sie 30 czerwca 2016 roku.

8. Powotanie Zarzgdu Spétki na nowa kadencje.

9. Ocena biezacego portfela zlecen Spoétki.

10. Powotanie Prezesa Zarzadu.

11. Monitorowanie przebiegu realizacji duzych kontraktéw zawartych przez Spdtke oraz kontraktow
W hegocjacji.

12. Ukonstytuowanie sie Rady Nadzorczej po zmianach.

W ramach posiadanych uprawnient i kompetencji Rada aktywnie wspierata Zarzad w realizacji celéw
Spoétki wyznaczonych na 2016 rok, dokonujac analizy i oceny spraw wnoszonych na posiedzenia przez
Zarzad Spotki, jak réwniez przez cztonkédw Rady Nadzorczej. Sprawowata nadzér w gtéwnych obszarach
dziatalnos$ci Spétki ze szczegdlnym uwzglednieniem procesu sprawozdawczosci finansowej, proceséw
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz compliance. W ocenie Rady wszyscy jej cztonkowie
dotozyli nalezytej starannosci w wykonywaniu swoich obowigzkéw w Radzie.

Wspotpraca z Zarzgdem Spotki uktadata sie bez zastrzezen, a Zarzad przedstawiat wymagane informacje
w sposdb jasny, rzetelny i prawidtowy.

Il. Ocena sprawozdania finansowego za 2016 rok i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w 2016
roku.

Rada Nadzorcza otrzymata sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Mostostal Ptock S.A. w 2016 roku oraz
sprawozdanie finansowe Mostostal Ptock S.A. za rok obrotowy 2016 obejmujace:

- wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

- bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2016 roku, ktéry po stronie aktywdw i pasywéw wykazuje
sume 77.437 tys. z,

- rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku wykazujacy strate
netto w kwocie 4.975 tys. z,

- zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku
wykazujgce zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote 4.975 tys. zt,

- rachunek przeptywéw pienieznych za okres od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku
wykazujgcy zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote 5.349 tys. zf,

- dodatkowe informacje i objasnienia wraz z opinig biegtego rewidenta i raportem z badania.

Audytor nie zgtosit zastrzezen ani uwag do sporzgdzonego przez Spotke sprawozdania finansowego.

Rada Nadzorcza dokonata oceny sprawozdania finansowego Mostostal Ptock S.A. za 2016 rok oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Mostostal Ptock S.A. w 2016 roku i po zapoznaniu sie z opinig i
raportem biegtego rewidenta, jak tez na podstawie wtasnych analiz stwierdzita, ze dane zawarte w
sprawozdaniu finansowym Mostostal Ptock S.A. prawidtowo charakteryzujg sytuacje majgtkowsq i
finansowg oraz odzwierciedlajg rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla oceny wyniku
dziatalnosci gospodarczej, rentownosci i przeptywow pienieznych w badanym okresie. Informacje
zawarte w sprawozdaniu Zarzadu zaczerpniete sg bezposrednio ze zbadanego sprawozdania finansowego
i sg z nim zgodne.

W oswiadczeniu o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w Spodtce w 2016 roku, stanowigcego
wyodrebniong cze$¢ sprawozdania finansowego, zamieszczono wszystkie informacje wymagane
przepisami rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezagcych i okresowych.
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Sprawozdanie zostato sporzadzone w sposdb prawidtowy, stosownie do wymogéw i zgodnie z zasadami
rachunkowosci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych.

lll. Ocena sytuacji Spotki.

Rok 2016 byt okresem trudnym dla Mostostal Ptock S.A. Spotka przechodzita proces restrukturyzacji.
Wstrzymanie proceséw inwestycyjnych przez najwieksze w kraju podmioty spowodowato spadek ilosci
zlecen na rynku specjalistycznych robdt budowlano-montazowych a co za tym idzie nasilong konkurencje
i mniejsze marze.
Spotka osiggneta przychody na poziomie 109.703 tys. PLN, zysk brutto na sprzedazy w kwocie 1.238 tys.
PLN o rentownosci 1,1% wobec 3,8% w roku poprzednim.
Na wynik na sprzedazy miato wptyw koncowe rozliczenie w 2016 roku kontraktdw przechodzacych z 2015
roku, ktére rozliczono na mniej korzystnych, niz byty przewidywane, marzach.
Na pozostatej dziatalnosci operacyjnej odnotowano strate w wysokosci 217 tys. PLN. Strate odnotowano
rowniez na dziatalnosci finansowej w wysokosci 163 tys. PLN. Uwzgledniajgc wszystkie segmenty
dziatalnosci Spétka zakonczyta rok 2016 stratami: brutto réwnej netto w wysokosci 4.975 tys. PLN.
W opinii Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A. ma ugruntowang pozycje w branzy budowlano-
montazowej pomimo trudnej sytuacji rynkowej. Rowniez sytuacja majgtkowa i finansowa Spoétki na
koniec 2016 roku jest stabilna a posiadany aktualny portfel zamdwien i kontraktéw w fazie negocjac;ji
oraz udziat Mostostal Ptock S.A. w licznych przetargach powinien zapewni¢ wykorzystanie posiadanych
mocy produkcyjnych Spétki w 2017 roku.
Tempo rozwoju firmy w 2017 roku bedzie uzaleznione od zmieniajgcych sie warunkéw rynkowych, ktére
mogg wptynagé na mozliwosci pozyskania kontraktéw o odpowiednio wysokiej rentownosci.
Rada Nadzorcza stwierdza, ze Spétka posiada dostosowany do swoich potrzeb system kontroli
wewnetrznej sktadajacy sie z kontroli funkcjonalnej i instytucjonalnej. Zapewnia on skutecznos¢ dziatan,
wiarygodnosé, kompletnosé oraz aktualnosé informacji finansowych i zarzgdczych. Kompleksowy system
kontroli wewnetrznej okreslony jest w szczegdlnosci poprzez:
- Regulamin kontroli wewnetrznej,
- Regulamin organizacyjny,
- Polityke rachunkowosci,
- instrukcje, zarzadzenia i procedury wewnetrzne,
- unormowania w zakresie materialnej odpowiedzialnosci,
- Instrukcje inwentaryzacyjng,
- Zintegrowany System Informatyczny,
- Zintegrowany System Zarzadzania,
- System Zaktadowej Kontroli Produkcji,
- Kodeks postepowania,
- Karty obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci.
W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych Spdtka wykorzystuje dedykowane dla tego celu
narzedzia informatyczne umozliwiajgce automatyczng weryfikacje zgodnosci danych oraz statg kontrole
dziatan ksiegowych i controllingowych.
System informatyczny dziatajagcy w Spétce zapewnia ochrone i archiwizowanie ksigg rachunkowych oraz
innych danych ekonomiczno-finansowych niezbednych przy prawidtowym sporzadzaniu sprawozdan
finansowych.
W ramach zarzadzania ryzykiem Spétka realizuje dziatania polegajgce na weryfikacji i uzgadnianiu zasad
zarzadzania obejmujacych gtdwnie ryzyka: stopy procentowej, cen produktéw i materiatéw, kredytowe,
zwigzane z ptynnoscia, w szczegdlnosci polegajgce na:

— biezacym monitorowaniu sytuacji rynkowej,

— monitorowaniu cen najczesciej kupowanych materiatéw hutniczych,

— formutowaniu umoéw kontraktowych z uwzglednieniem klauzul waloryzacyjnych dajgcych

mozliwo$é zmian wynagrodzenia w zaleznosci od cen rynkowych czynnikdw pracy,
— weryfikacji formalno-prawnej i finansowej kontrahentéw,
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— zawieraniu transakcji z firmami o zdolnosci kredytowej gwarantujgcej bezpieczenstwo handlowe,
— biezagcym monitorowaniu naleznosci i zobowigzan.
Dziatania majgce za zadanie monitoring w celu skutecznego zarzadzania ryzykiem a przez to ograniczenie
wptywu negatywnych zmian na realizacje celéw dziatalnosci firmy, zostaty okreslone w zakresach stuzb
dziatajgcych w obszarach narazonych na ryzyko oraz procedurach, instrukcjach i zarzadzeniach
wewnetrznych Spétki.
Za ksztatt i funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz compliance w
Spotce odpowiedzialny jest Zarzad. Rada Nadzorcza monitoruje proces sprawozdawczosci finansowej
oraz skuteczno$é systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci
dziatalno$ci z prawem, niezaleznos¢ biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych.
W ocenie Rady Nadzorczej, na dzien sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania nie istnieje potrzeba
organizacyjnego wydzielenia w Spdtce funkcji audytu wewnetrznego. System kontroli wewnetrznej oraz
compliance dziata prawidtowo a Zarzad wtasciwie identyfikuje ryzyka wystepujace w dziatalnosci Spotki i
skutecznie nimi zarzadza.

Ocena sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych zasad stosowania
tadu korporacyjnego.

Spoétka opublikowata oraz zamiescita na swojej stronie internetowej Oswiadczenie o stosowaniu tadu
korporacyjnego za rok 2015, sporzgdzone zgodnie z Regulamin Gietdy oraz Rozporzgdzeniem Ministra
Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim.

Spoétka przyjeta do stosowania zasady tadu korporacyjnego zawarte w zbiorze , Dobre praktyki Spdtek
Notowanych na GPW 2016”, ktdore weszty w zycie 1 stycznia 2016 roku.

Zgodnie z Regulaminem Gietdy, Spétka w dniu 20.01.2016 roku, opublikowata na swojej stronie
internetowej oraz w trybie analogicznym do stosowanego do przekazywania raportow biezgcych, Raport
dotyczacy niestosowania zasad szczegétowych zawartych w zbiorze "Dobre Praktyki Spotek Notowanych
na GPW 2016".

Rada Nadzorcza ocenia, ze Mostostal Ptock S.A. w sposéb prawidtowy wypetnia obowigzki informacyjne
dotyczace zasad stosowania tadu korporacyjnego.

Ocena racjonalno$ci prowadzonej przez Spédtke polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej,
charytatywne;.

Spoétka nie ma okreslonej polityki w zakresie dziatalno$ci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o
zblizonym charakterze. Mostostal Ptock S.A. nie prowadzit w roku 2016 i latach wczesniejszych szerokiej
dziatalnos$ci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze. Kwoty przeznaczone na
wsparcie réznych inicjatyw nie stanowig istotnej pozycji w wydatkach Spofki.

IV. Rekomendacje dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Mostostal Ptock S.A.

Przedstawiajgc niniejsze sprawozdanie Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu

Zgromadzeniu Mostostal Ptock S.A.:

- zatwierdzenie sprawozdania finansowego Mostostal Ptock S.A. za rok koriczacy sie 31 grudnia 2016
roku oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Mostostal Ptock S.A. w 2016 roku,

- zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A. z dziatalnosci w 2016 roku,

- podjecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Mostostal Ptock S.A. uchwaty w sprawie pokrycia
straty netto Mostostal Ptock S.A. za 2016 rok w kwocie 4.975.036,32 ztotych.

Ponadto Rada Nadzorcza Mostostal Ptock S.A. rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu

udzielenie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2016 roku:

- Cztonkom Zarzgdu Mostostal Ptock S.A.:
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Panu Maciejowi Baryckiemu,
Panu Pawtowi Rakowskiemu,
Pani Barbarze Gronkiewicz.

- Cztonkom Rady Nadzorczej Mostostal Ptock S.A.:

Panu Andrzejowi Gotawskiemu,

Panu Carlos Resino Ruiz,

Panu Marcinowi Kondraszuk,

Panu Jose Angel Andres Lopez,

Panu Jackowi Szymanek,

Pani Barbarze Gronkiewicz,

Panu Alvaro Javier De Rojas Rodriguez.

Ptock 4 kwietnia 2017 r

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Z — ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Andrzej Gotawski Alvaro Javier De Rojas Rodriguez
Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej

Barbara Gronkiewicz Jose Angel Andres Lopez Jacek Szymanek
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